
  Allegato B  
 

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI 
con riconoscimento PUNTEGGIO AGGIUNTIVO 

 
 
 
La / il sottoscritta/o __________________________________ cod. fisc. ______________________________________ 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci 
 

DICHIARA E AUTOCERTIFICA 
 

TITOLI DESCRIZIONE 
 Laurea tr iennale ex DM 509/99: 02-Scienze 

dei  serviz i  g iuridici;  31 – Scienze g iuridiche; 
15-Scienze polit iche e delle relaz ioni 
internazional i;  17-Scienze dell ’Economia e 
del la gestione aziendale;  19 – Scienze 
del l ’amministrazione;  28 – Scienze 
economiche. Laurea triennale ex DM 
270/04:  L-18 Scienze del l ’economia e della 
gestione aziendale;  L-16 Scienze 
del l ’amministrazione e del l ’organizzazione; 
L-33 Scienze economiche;  L-36 Scienze 
pol it iche e delle relaz ioni  internazionali;  L-
14 Scienze dei serviz i  g iur idici . 

 Laurea vecchio ordinamento in Economia e 
Commercio oppure in  Giurisprudenza 
oppure in  Scienze Pol it iche ovvero lauree 
specialist iche e magistral i  equiparate 
secondo la tabella di equiparazione di  cui al  
D.M.  Interministeriale del  9 lugl io 2009. 
 
 

I l  candidato in possesso di t itolo di studio 
equipollente in base all ’ordinamento previgente 
r ispetto al D.M. 509/1999 dovrà,  a pena di 
esc lusione, indicare i l  provvedimento di 
equipollenza nonché i l  t itolo di studio 
equipollente . .  

 
 
 
Conseguita il________ presso_______________ 
 
 
 
 
 
Conseguita il________ presso_______________ 

Documentata esperienza lavorativa in qualità di dipendenti o a 
titolo di collaborazione coordinata e continuativa presso una 
Pubblica Amministrazione, impresa privata, studio professionale, 
oppure libero professionista con mansioni attinenti la figura 
professionale relativa ai profili delle unità ricercate. (Sarà 
valutata solo l’attività dimostrabile in maniera certa ed 
inconfutabile, sia in termini di durata che di mansioni. Al fine di 
consentire alla Commissione l’esatta valutazione dell’attività 
svolta, il candidato dovrà specificare, con una relazione di 
massimo 20 righi, in maniera dettagliata la tipologia di lavoro 
svolto per ogni esperienza lavorativa.). 
Non sono cumulabili le esperienze lavorative svolte 
contemporaneamente nello stesso periodo, per cui andrà 
specificata (nell’Allegato B) l’esperienza ritenuta più qualificante 
per ciascun periodo non sovrapponibile. 
L’esperienza maturata nell’ambito delle competenze richieste 
per la figura professionale relativa ai profili delle unità ricercate 
deve essere dichiarati nell’Allegato B, specificando le date di 
inizio e fine di ciascuna esperienza. Le esperienze devono essere 
dichiarate solo se documentabili, per consentire i relativi 
controlli successivi 

• ATTIVITA’ LAVORATIVA svolta presso 
______________________________ con la mansione di 
___________________________________________________________
_______ dal ________________ al ______________Specificare in 
maniera dettagliata la tipologia di lavoro svolto e/o la 
mansione:___________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________; 
• ATTIVITA’ LAVORATIVA svolta presso 
______________________________ con la mansione di 
___________________________________________________________
_______ dal ________________ al ______________Specificare in 
maniera dettagliata la tipologia di lavoro svolto e/o la 
mansione:___________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________; 

Data          (firma) 
 


